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JUNTA DE RELACIONES DEL TRABAJO
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EN EL CASO DE:

CORPORACION DEL FONDO DEL | CASO NUM.: PC-2015-06
SEGURO DEL ESTADO (CFSE)

Peticionada

Y
UNION DE EMPLEADOS DE LA
CORPORACION DEL FONDO DEL
SEGURO DEL ESTADO (UECFSE)

Peticionaria

DECISION Y ORDEN
D-2017-1487/ 2017 DJRT 8

I- TRASFONDO

El 25 de junio de 2015, la Unién de Empleados de la Corporacién del Fondo del
Seguro del Estado (UECFSE), presenté una Peticion para Clarificacion de Unidad
Apropiada de los empleados de la Corporaciéon del Fondo del Seguro del Estado
(CFSE). En la referida peticién, solicita la clarificacion del puesto de Técnico de Tarjeta de
Sequridad y Analista de Beneficios Educativos.

Conforme al tramite correspondiente, el expediente fue referido a la Divisién de
Investigaciones. Como parte del proceso, se le requiri6 a las partes su posicion en torno
a la peticion y copia de la evidencia pertinente a la soluciéon de la controversia
presentada. En especifico, el 25 de junio de 2015, se le solicité6 a ambas partes que en su
posicién incluyeran: los nombres de todos los empleados que ocupan los puestos
solicitados, tiempo que lleva ocupando el puesto y el drea de trabajo al cual esta
asignado; copia de la naturaleza del trabajo y deberes que realizan los puestos; y copia
del convenio colectivo vigente o aplicable. Ademas, se le solicit6 que indicara la fecha
exacta en que se crearon los puestos y si en algin momento en la historia de los puestos,

las partes se reunieron a las fines de excluir los mismos de la unidad apropiada.
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El 16 de noviembre de 2015, la CFSE present6 su posicion en torno a la peticion
de epigrafe. En dicho escrito, luego de discutir el derecho aplicable, en sintesis expres6
que la peticionaria no present6é argumentos para establecer prima facie el por qué éstas
clasificaciones deben considerarse como parte de la Unidad Apropiada a la cual la
UECEFSE representa. Afiadié que la CFSE no viene obligada a hacer argumentos en el
vacio, ni esta Honorable Junta viene obligada a darle curso a investigaciones bajo
alegaciones totalmente descarnadas y sin fundamento bésico para ni siquiera establecer
de manera superficial los elementos de la solicitud que nos ocupa. Ante esto, solicit6 el
archivo de la peticion.

Por su parte, la UECFSE, luego de habérsele concedido varias prérrogas, el 26 de
agosto de 2016 presenté una escueta comunicacién en la cual no incluy6 su posicién ni
la informacién ni los documentos requeridos por la investigadora para poder realizar su
investigacion en torno a la peticion presentada.

Asi las cosas, el 7 de septiembre de 2016, se emiti6 en el caso de epigrafe el
“Informe y Recomendaciones de la Jefa Examinadora sobre la Peticién de Clarificacion
de Unidad Apropiada”. En su informe la Jefa Examinadora indicé que la parte
peticionaria no sometié la informacion requerida y que esta manifesté no tenerla.
Entiende que ello denota la falta de interés y cooperacioén por parte de la peticionaria.
Por lo cual, recomend6 que la peticién fuera desestimada. Dicho informe fue notificado
a las partes y el expediente referido a la consideracién de la Junta en Pleno el 11 de julio
de 2017.

Luego de verificar el expediente, conjuntamente con el “Informe vy
Recomendaciones de la Jefa Examinadora sobre la Peticion de Clarificacion de la
Unidad Apropiada”, en reunién de Junta celebrada el 20 de julio de 2017, se determiné
acoger el mismo dado que concurrimos con las recomendaciones de la Jefa
Examinadora, por entenderlas correctas y realizadas de conformidad con la evidencia

que obra en el expediente. Ante esto, se ordena la desestimacién de la peticion por falta



Decisién y Orden
Caso Num.: PC-2015-06
D-2017-1487/2017 DJRT 8

de evidencia, interés y cooperacién por parte de la peticionaria. Es a la parte

peticionaria a quien corresponde demostrar su caso y ésta fall6 en hacerlo.

II- DETERMINACION DE LA JUNTA
Por todo lo anterior, al amparo de la facultad conferida en el Articulo 5 (2) de la
Ley Nam. 130 de 8 de mayo de 1945, segtin enmendada, conocida como la Ley de
Relaciones del Trabajo de Puerto Rico la Junta, con el voto de sus miembros, determiné

lo siguiente:

SE RESUELVE

SE ACOGE el informe y la recomendacién de la jefa examinadora. SE
DECLARA NO HA LUGAR la Peticion de Clarificacién de Unidad Apropiada
presentada por la UECFSE. En su consecuencia, SE ORDENA LA DESESTIMACION

de la peticion del caso de epigrafe.

III- ADVERTENCIAS

La parte adversamente afectada por la presente Decisiéon y Orden podra, dentro
del término de veinte (20) dias, contados a partir de la fecha de archivo en autos de su
notificacién, presentar ante la Junta una mocién de reconsideracion debidamente
fundamentada. La Junta, dentro de los quince (15) dias de haberse presentado dicha
mocién, debera considerarla. Si la rechazare de plano o no actuare dentro de los quince
(15) dias, el término para solicitar revision comenzara a correr nuevamente desde que se
notifique dicha denegatoria o desde que expiren esos quince (15) dias, segtin sea el caso.
Si se tomare alguna determinacion en su consideracién, el término para solicitar
revision empezara a contarse desde la fecha en que se archive en autos una copia de la
notificaciéon de la resolucién de la agencia resolviendo definitivamente la mocién de
reconsideracion. Tal resoluciéon debera ser emitida y archivada en autos dentro de los

noventa (90) dias siguientes a la radicacion de la mocién de reconsideracion. Si la
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agencia acoge la mocién de reconsideraciéon pero deja de tomar alguna accién con
relacién a la mocién dentro de los noventa (90) dias de ésta haber sido radicada, perdera
jurisdiccién sobre la misma y el término para solicitar la revisién judicial empezara a
contarse a partir de la expiraciéon de dicho término de noventa (90) dias salvo que la
agencia, por justa causa y dentro de esos noventa (90) dias, prorrogue el término para
resolver por un periodo que no excedera de treinta (30) dias adicionales. Si la fecha de
archivo en autos de copia de la notificacion de la Decisiéon y Orden es distinta a la del
depésito en el correo de dicha notificacion, el término se calculard a partir de la fecha
del deposito en el correo.

En la alternativa, dentro del término de treinta (30) dias, contados a partir de la
fecha de archivo en autos de la notificaciéon de la presente Decisién y Orden o a partir
de que la Junta emita una determinacion final en cuanto a mocién de reconsideraciéon
presentada oportunamente, cuando el término para solicitar la revision judicial haya
sido interrumpido mediante la presentacion oportuna de una mocién de
reconsideracién, podra presentar una Solicitud de Revisiéon ante el Tribunal de
Apelaciones. La parte notificard la presentacién de la solicitud de revisién a la agencia y
a todas las partes dentro del término para solicitar dicha revisién. La notificaciéon podra
hacerse por correo. Disponiéndose, que si la fecha de archivo en autos de copia de la
notificaciéon de la orden o resolucién final de la agencia o del organismo administrativo
apelativo correspondiente es distinta a la del depésito en el correo de dicha notificacion,

el término se calculara a partir de la fecha del depésito en el correo.

Lo acordé la Junta y lo firma su Presidenta Interina, en San Juan, Puerto Rico, a

_26__de julio de 2017.

Firmado

Lcda. Norma W. Méndez Silvagnoli
Presidenta Interina
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NOTIFICACION

Certifico que en el dia de hoy se ha enviado por correo certificado, copia de la

presente DECISION Y ORDEN a:

1. Lcdo.Juan M. Frontera Suau
Capital Center Bldg. Suite 305
Arterial Hostos Ave #239
San Juan, PR 00918

fronterasuau@hotmail.com

2. Sr. Francisco J. Reyes Marquez
Calle Encina, Esquina Estonia #1550
Caparra Heights
San Juan, PR 00920
freyes@uecfse.com

En San Juan, Puerto Rico,a _27___dejulio de 2017.

Firmado

Sra. Liza F. Lopez Pérez
Secretaria Interina de la Junta
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